
Povzetek programa smo pripravili v okviru Regionalnega stičišča NVO Pomurja s ciljem promocije
priložnosti, ki jih ponuja čezmejno sodelovanje ter večjega vključevanja

 nevladnih organizacij v projekte čezmejnega sodelovanja. 
Naše aktivnosti so financirane iz Sklada za razvoj NVO preko Ministrstva za javno upravo.

Povzetek
čezmejnega
programa
Interreg
Slovenija -
Madžarska



PREDNOSTNA NALOGA 2:
Vključujoča obmejna regija, 
ki temelji na trajnostnem turizmu

PREDNOSTNA NALOGA 3:
Obmejna regija sodelovanja

Boljše upravljanje sodelovanja.
Krepitev medsebojnega zaupanja, zlasti s 
spodbujanjem ukrepov v zvezi s projekti povezovanja
 med ljudmi.

Upravičene regije:

Pomurska (SI031) in
Podravska (SI032) regija iz
Slovenije in 
županiji Vas (HU222) in Zala
(HU223) iz Madžarske.

PREDNOSTNA NALOGA 1:
Zelena obmejna regija

Izboljšanje varstva in ohranjanje narave ter biotske raznovrstnosti
in zelene infrastrukture, tudi v mestnem okolju in zmanjšanje vseh
oblik onesnaženja.

3,5 mio €

Krepitev vloge kulture in trajnostnega turizma pri
 gospodarskem razvoju, socialni vključenosti in
 socialnih inovacijah.

6,5 mio €

1,7 mio €

Celoten program je dosegljiv tukaj:  lrf-pomurje.si/sihu/

https://lrf-pomurje.si/sihu/


Skupno razvite strategije in akcijski načrti

Pilotni ukrepi, razviti skupaj in izvedeni v projektih

Organizacije, ki sodelujejo preko meja

Specifični cilj 1.1 – Krepitev varstva in
ohranjanja narave, biotske raznovrstnosti
in zelene infrastrukture, tudi na urbanih
območjih, ter zmanjšanje vseh oblik
onesnaževanja.

ZELENA OBMEJNA REGIJA1.

PO 2 – Bolj zelena, nizkoogljična Evropa

www.lrf-pomurje.si

Kazalniki

11,7 mio €



Skupno razvite strategije in akcijski načrti

Izdelava čezmejnih/skupnih analitičnih študij, strategij, akcijskih načrtov in modelov
za učinkovitejše ohranjanje naravnih dobrin, biotske raznovrstnosti in izboljšanje ali
ohranjanje naravnih dobrin, vključno z naslednjimi dejavnostmi: 
• analiza vodnih virov glede na količino in kakovost ter razvoj sistema spremljanja, 
• raziskovalni projekti na področju biotske raznovrstnosti, izdelava katastrov različnih
rastlinskih in živalskih vrst ter njihova predstavitev, 
• skupne strategije za ohranjanje narave in biotsko raznovrstnost, 
• strategije in akcijski načrti za opredelitev skupnih zaščitnih ukrepov, 
• strategije in akcijski načrti za uvedbo pristopov k trajnostnemu gospodarjenju z
vodami, ki temeljijo na ekosistemu, vključno z ukrepi za naravno zadrževanje vode in
dajanjem prednosti rešitvam, ki temeljijo na naravi na obmejnem območju, zlasti pri
čezmejnih vodotokih, 
• izboljšano prostorsko načrtovanje mestnih območij in podeželskih krajin s
poudarkom na varstvu narave, 
• modeliranje vplivov podnebnih sprememb na biotsko raznovrstnost v prihodnosti
in izdelava pilotnih projektov za preskušanje možnih rešitev, vključno z inovativnimi
digitalnimi rešitvami, 
• priprava skupnih ukrepov za obvladovanje naravnih nesreč in krepitev
koordinacijske vloge občin pri tem, 
• akcijski načrti za zmanjšanje različnih oblik onesnaževanja (voda, zrak, tla itd.).

Pilotni ukrepi, razviti skupaj in izvedeni v projektih

ZELENA OBMEJNA REGIJA1.

www.lrf-pomurje.si

Ukrepi / aktivnosti

Izvajanje skupnih pilotnih ukrepov, ki prispevajo k zaščiti biotske raznovrstnosti,
spodbujanju skupnega upravljanja z vodami in nesrečami ter zmanjševanju
onesnaževanja, vključno z naslednjimi dejavnostmi: 
• skupni ukrepi za izboljšanje biotske raznovrstnosti, čezmejne ekološke povezanosti
in zelene infrastrukture, 
• skupni protokoli, sistem spremljanja in intervencijske sheme za obvladovanje
nesreč povezanih z naravo, 
• revitalizacija, izboljšanje kakovosti vode in trajnostno upravljanje čezmejnih
vodotokov, vključno s preizkušanjem in uporabo trajnostnih pristopov upravljanja
voda, ki temeljijo na ekosistemu, ter ukrepov naravnega zadrževanja vode, vključno s
podporo digitalnim rešitvam na obmejnem območju,
 • ozaveščanje in preventivne dejavnosti o biotski raznovrstnosti, varstvu narave in
okolja, varstvu podnebja in prilagajanju podnebnim spremembam, nesrečah (npr.
gozdni požari), boju proti različnim oblikam onesnaževanja.



Primarne Sekundarne

organi upravljanja območij,
pristojni za ohranjanje biotske
raznovrstnosti, torej javne
ustanove, ki se ukvarjajo z
varstvom narave, upravljanjem
voda, gozdarstvom in rabo
prostora. 
narodni parki, naravni parki in
druge javne ustanove, pristojne za
varstvo narave, 
vodnogospodarske organizacije in
organi za upravljanje državnih
gozdov. 

ZELENA OBMEJNA REGIJA1.

www.lrf-pomurje.si

Ciljne skupine

 univerze in raziskovalne ustanove, ki
se ukvarjajo z metodološko podporo
pri raziskavah, pripravljalnimi ukrepi,
presojami vplivov itd.,
 lokalne in regionalne (okrajne)
vladne enote in njihovi javni organi,
pristojni za rabo prostora,
šole kot ciljne skupine za
ozaveščanje. 
 neprofitne organizacije v javni ali
zasebni lasti, ki se ukvarjajo s
promocijo okoljske ozaveščenosti in
splošnim ozaveščanjem, 
javne šolske organizacije, odgovorne
za vključevanje širših ciljnih skupin. 

Posredne ciljne skupine so široka
skupina uporabnikov zemljišč:
lastniki zemljišč, kmetijski
pridelovalci, lokalno prebivalstvo,
študenti, dijaki, učenci, turisti in
obiskovalci območja.



Skupno razvite rešitve

Pilotni ukrepi, razviti skupaj in izvedeni v projektih

Organizacije, ki sodelujejo preko meja

Specifični cilj 2.1– Krepitev vloge kulture in
trajnostnega turizma pri gospodarskem
razvoju, socialni vključenosti in socialnih
inovacijah 

2. VKLJUČUJOČA OBMEJNA REGIJA, KI
TEMELJI NA TRAJNOSTNEM TURIZMU

PO 4 – Bolj socialna in vključujoča Evropa

www.lrf-pomurje.si

Kazalniki



2. VKLJUČUJOČA OBMEJNA REGIJA, KI
TEMELJI NA TRAJNOSTNEM TURIZMU

PO 4 – Bolj socialna in vključujoča Evropa

www.lrf-pomurje.si

Ukrepi / aktivnosti

2. Izvajanje pilotnih ukrepov in skupnih rešitev za boljše vključevanje kulture in
kulturne dediščine v razvoj kakovostnih turističnih znamenitosti in povezanih
turističnih storitev, vključno z naslednjimi dejavnostmi:

 • izboljševanje kakovosti čezmejnih turističnih destinacij s posebnim poudarkom na
zanimivostih na manj znanih območijih (npr. promocija in sprejetje zelenih
standardov in blagovnih znamk,  
• promocija rešitev trajnostne mobilnosti pri razvoju čezmejnih turističnih produktov
(kolesarjenje, pohodništvo, uporaba javnega prevoza),  
• izboljšanje ozaveščenosti o učinkih podnebnih sprememb,  
• spodbujanje ekoinovacij v turizmu, krepitev zmogljivosti ter podpora za
sprejemanje zelenih in krožnih konceptov, 
 • spodbujanje lokalnih dobavnih verig in uporaba obnovljivih virov energije), 
• oblikovanje skupnih čezmejnih okolju prijaznih turističnih produktov in storitev, ki
se osredotočajo na vključevanje različnih turističnih ponudb s čezmejnim pomenom,
• izboljšanje čezmejne dostopnosti turističnih znamenitosti.

1.Vzpostavitev skupnih standardov kakovosti turizma in skupnih modelov
upravljanja turistične destinacije na podlagi pomembnih kulturnih (in
naravnih) potencialov in sodelovanja turističnih organizacij, vključujoč z
naslednjimi dejavnosti:

• kartiranje in zbiranje obstoječih standardov kakovosti, 
• spodbujanje vzpostavitve skupnih standardov kakovosti in blagovnih znamk
čezmejnega zelenega turizma, 
• povezovanje mikroturističnih destinacij za oblikovanje čezmejnih sistemov
upravljanja trajnostnih turističnih destinacij, 
• uporaba ustvarjalnih orodij za privabljanje turistov in promocijo, vključno z
inovativno uporabo digitalnih rešitev in orodij IKT,
 • izboljšanje človeških zmogljivosti v lokalnem turističnem sektorju (dejavnosti
ozaveščanja, usposabljanja).



Organizacije, ki sodelujejo preko meja

Skupno razvite strategije in akcijski načrti

3. SODELUJOČA OBMEJNA REGIJA
ISO 1 – Boljše upravljanje sodelovanja




www.lrf-pomurje.si

Ukrepi / aktivnosti

Specifični cilj Interreg 3.1 – Boljše upravljanje
sodelovanja

Kazalniki

• skupno in usklajeno prostorsko načrtovanje za lažje dejavnosti razvoja, 
• izdelava skupnih strategij za zmanjšanje pravnih in administrativnih ovir pri
čezmejnem sodelovanju, 
• skupne dejavnosti sodelovanja na področju nizkoogljičnih pobud (energetska
učinkovitost, obnovljivi viri energije, krožno gospodarstvo), 
• zasnova skupnih programov izobraževanja in poklicnega usposabljanja, ki
dopolnjujejo/podpirajo uradne učne načrte s posebnim poudarkom na
jezikovnem izobraževanju, 
• skupni razvoj veščin ciljnih skupin in širše, 
• ugotavljanje in opredeljevanje možnosti in področij čezmejnega sodelovanja pri
socialnem in zdravstvenem varstvu, 
• priprava skupnih strategij in akcijskih načrtov, ki obravnavajo socialne zadeve in
boljše vključevanje horizontalnih vprašanj (npr. enakost spolov in socialna
vključenost tudi mladih, žensk in invalidov), 
• oblikovanje in usklajevanje skupnih programov s strani medijev na obmejnem
območju za boljše obveščanje lokalnega prebivalstva.

 a) Izboljšati učinkovito javno upravo s spodbujanjem pravnega in upravnega
sodelovanja ter sodelovanja med državljani, akterji civilne družbe in institucijami, zlasti
z namenom odpravljanja pravnih in drugih ovir v obmejnih regijah. 



3. SODELUJOČA OBMEJNA REGIJA
ISO 1 – Boljše upravljanje sodelovanja




Neposredne

Posredne

www.lrf-pomurje.si

Specifični cilj Interreg 3.1 – Boljše upravljanje
sodelovanja

Ciljne skupine

• lokalne, okrožne in regionalne
samouprave ter njihove
ustanove,
 • nacionalni javni organi in vladni
organi na programskem
območju,
 • sektorske agencije, organizacije
trga dela, zdravstvene in socialne
ustanove, 
• javne raziskovalne ustanove, 
• mladinske organizacije, 
• cerkve in njihove organizacije.

 a) Izboljšati učinkovito javno upravo s spodbujanjem pravnega in upravnega
sodelovanja ter sodelovanja med državljani, akterji civilne družbe in institucijami, zlasti
z namenom odpravljanja pravnih in drugih ovir v obmejnih regijah. 

 • uslužbenci lokalnih, okrožnih in
regionalnih organov ter njihovih
podjetij,
 • uslužbenci lokalnih in
nacionalnih ustanov ter organov
na programskem območju, 
• zasebna podjetja, 
• prebivalci na obmejnem
območju.



3. SODELUJOČA OBMEJNA REGIJA
ISO 1 – Boljše upravljanje sodelovanja




www.lrf-pomurje.si

Ukrepi / aktivnosti:

Organizacije, ki sodelujejo preko mejaKazalniki

Čezmejno organizirani javni dogodki

dejavnosti za krepitev zaupanja na področju umetnosti in kulture, športa,
manjšin, medkulturnega dialoga, medgeneracijske solidarnosti, 
organizacija različnih dogodkov z vključevanjem ciljnih skupin in širše javnosti. 

 b) Krepitev medsebojnega zaupanja, zlasti s spodbujanjem ukrepov v zvezi s projekti
za stike med ljudmi

Tematski poudarek na:
čezmejnem sodelovanju v umetnosti in kulturi, 
 čezmejnih športnih prireditvah (turnirji, praznovanja, tabori), 
negovanju tradicij manjšin, 
spodbujanju zaupanja in medkulturnega dialoga, 
spodbujanju čezmejne medgeneracijske solidarnosti.

Ciljne skupine:

Neposredne

nevladne organizacije (NVO),
kulturna in umetniška
društva,  
organizacije manjšin (vključno
z manjšinskimi
samoupravami), 
športna društva, klubi,  
mladinske organizacije, 
šole, 
lokalne uprave.

Širša ciljna
skupina vključuje
splošno javnost
obmejnega
območja.



Novost!
Objavljen bo ločen razpis za
projekte manjšega obsega in
sicer za tri vrste projektov:

projekti sodelovanja institucij z
vsaj dvema dogodkoma

1.

2. projekti krepitve zaupanja z
velikimi javnimi prireditvami 

3. projekti izmenjave zaposlenih 

Poenostavljeni postopki:

prijave
poročanja
povračilo stroškov na podlagi
poenostavljenih možnosti 

      obračunavanja stroškov

www.lrf-pomurje.si






Projekti manjšega obsega -
povračilo stroškov
(na podlagi stroškov na enoto)

Projekti sodelovanja institucij
z vsaj dvema dogodkoma

STROŠEK NA ENOTO: 125€ / udeleženca dogodka - Plačilo bo
odvisno od števila udeležencev na dogodkih.

Razpis bo podpiral dogodke, ki krepijo medsebojno zaupanje ter
omogočajo ali krepijo sodelovanje ustanov in ciljnih skupin.

Izvedena morata biti vsaj dva dogodka (eden na državo članico, vsak
mora biti dolg najmanj štiri ure) na projekt in z najmanj 25
udeleženci na dogodek. 

Dogodki vključujejo delavnice, konference, seminarje in
izobraževanja. V strošek na enoto so vključeni vsi stroški, ki
nastanejo v fazah priprave in izvajanja projekta (stroški osebja,
administrativni stroški, potni stroški in stroški nastanitve, stroški
prevajanja/tolmačenja, najem prostora (prostor in oprema),
moderiranje dogodka in gostinske storitve).

Projekt traja
 največ 1 leto!

Obvezni dokumenti za preverjanje:

podpisana pogodba o subvencioniranju
seznami udeležencev in poročilo o vsakem  zaključenem dogodku, z
opisom izvedbe

Predvideni povrnjeni zneski: 225.000€.

www.lrf-pomurje.si



Projekti manjšega obsega -
povračilo stroškov
(na podlagi pavšalnih zneskov)

Projekti krepitve medsebojnega
zaupanja

PAVŠALNI ZNESEK: 31.250€ /2 DOGODKA.

Razpis bo podpiral dogodke, ki krepijo medsebojno zaupanje.

Zahtevana sta dva enodnevna dogodka, po en v vsaki državi članici. 

Upoštevani bodo odprti dogodki, ki se jih udeleži približno 200 ljudi, kot so
koncerti in tržnice/sejmi. 

V predlagani pavšalni strošek so vključeni vsi stroški, ki nastanejo v fazah
priprave in izvajanja projekta (stroški osebja, administrativni stroški, potni
stroški in stroški nastanitve, stroški prevajanja/tolmačenja, najem prostora
(prostor in oprema), moderiranje dogodka).

Projekt traja
 največ 1 leto!

Obvezni dokumenti za preverjanje:

podpisana pogodba o subvencioniranju
seznami ponudnikov storitev (v primeru kulturne prireditve je obvezen
seznam izvajalcev programa; v primeru tržnice/sejma pa seznam ponudnikov
blaga in/ali storitev) in poročilo o vsaki izvedeni prireditvi, ki mora jasno opisati
izvedbo prireditve (v besedi in sliki, kje in kdaj je prireditev potekala; kdo se je
udeležil prireditve in kaj in na kakšen način je bilo udeležencem predstavljeno,
ponujeno in podeljeno).

Predvideni povrnjeni zneski: 156.250€.
Predvidoma 5 projektov.

www.lrf-pomurje.si



PAVŠALNI ZNESEK: 31.250€ / PROJEKT.

Sodelovanje na področju izobraževanja in trga dela (poudarek na jezikovnem
izobraževanju), da bi dosegli vzpostavitev medsebojnega zaupanja ter
omogočili ali izboljšali pomembno sodelovanje ustanov in ciljnih skupin.

V okviru projekta za obdobje enega leta en zaposleni dela polni delovni čas
enega leta v državi gostiteljici na lokaciji drugega projektnega partnerja. Izvede
se lahko tudi tako, da sta na primer v okviru enega projekta zaposleni dve
osebi (iz ene ali obeh držav članic), vsaka za obdobje 6 mesecev (ali katera koli
druga kombinacija, ki ustreza 1 osebi/1 leto). 

V predlagani pavšalni strošek so vključeni vsi stroški, ki nastanejo v fazah
priprave in izvajanja projekta (stroški osebja, administrativni stroški).

Projekti manjšega obsega -
povračilo stroškov
(na podlagi pavšalnih zneskov)

Projekti izmenjave
Projekt traja
1  leto!

Obvezni dokumenti za preverjanje:

podpisana pogodba o subvencioniranju;

podpisana pogodba o zaposlitvi ali drug ustrezen akt, s katerim je zaposleni
razporejen na projekt in v katerem so jasno opredeljene njegove naloge.
Pogodbo o zaposlitvi skleneta upravičenec in zaposleni; – ob zaključku
projekta je obvezna priprava končnega poročila. Poročilo mora odobriti
odgovorna oseba upravičenca gostitelja, iz njega pa mora biti jasno razvidno,
da je izmenjava trajala eno celo leto (1 EPDČ), kaj je zaposleni delal in kje.

Predvideni povrnjeni zneski: 62.500€.
Predvidoma 2 projekta.

www.lrf-pomurje.si



Povzetek programa smo pripravili v okviru Regionalnega stičišča NVO Pomurja s ciljem promocije
priložnosti, ki jih ponuja čezmejno sodelovanje ter večjega vključevanja

 nevladnih organizacij v projekte čezmejnega sodelovanja. 
Naše aktivnosti so financirane iz Sklada za razvoj NVO preko Ministrstva za javno upravo.

Informiranje
& svetovanje
za nevladne
organizacije
Pomurja

PODPORA PRI RAZVOJU PROJEKTOV



Pomagamo vam lahko pri razvoju ideje, 
spoznavanju programa in vnosu podatkov v program JEMS, 

pri povezovanju s tujimi partnerji, 
pri pripravi delovnih sklopov, aktivnosti in definiranju rezultatov / učinkov

ter povezovanju le-teh s cilji programa ipd.



podpora@lrf-pomurje.si / 02 538 13 54 / www.lrf-pomurje.si


